SKivVI
szybka kolej miejska

PHP Szybka Kolei Misjska w Triimiescie sp. z 0.0,

GRUFA PKP

poszukuje kandydatki lub kandydata
do Wydziatu Infrastruktury na stanowisko

OPERATOR DS. NADZORU NAD PRACA SYSTEMOW | URZADZEN

Zakres zadan:

monitoruje poprawnos¢ pracy urzgdzen technicznych, teletechnicznych, elektrycznych oraz
tacznosci,

wspotpracuje z odpowiednimi komérkami PKP SKM oraz firmami zewnetrznymi realizujgcymi
naprawy biezgce i awaryjne, w tym zgtasza wykryte uszkodzenia, nieprawidtowosci, zagrozenia,

monitoruje proces prowadzenia prac naprawczych, remontowych i awaryjnych zwigzanych z
usuwaniem usterek oraz koordynuje pozostate prace w rejonie spornym,

uczestniczy w odbiorach technicznych urzgdzen,

prowadzi dokumentacje techniczng pracy urzadzen,

weryfikuje realizacje harmonogramu prac utrzymania czystosci na peronach,

wspomaga nadzorowanie usuwania skutkdéw warunkéw atmosferycznych podczas akcji zima.

Od kandydatow oczekujemy:

wyksztatcenie Srednie techniczne (elektryka, elektronika, automatyka, informatyka lub pokrewne),
mile widziane bedzie co najmniej 2 letnie doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,
wiedzy z zakresu budowy i eksploatacji urzgdzen technicznych,

umiejetnosci biegtego postugiwania sie komputerem,

mile widziane bedzie posiadanie uprawnien SEP,

Zzaangazowania,

nadto szukamy osoby, ktéra:

posiada umiejetnosci analitycznego myslenia, formutowania wnioskéw,
nie boi sie pracy pod presjg czasu,

potrafi podejmowac odpowiednie decyzje oraz organizowaé sobie prace,
tatwo nawigzuje kontakty,

a takze ktora jest:

samodzielna, odpowiedzialna, rzetelna, pracowita.

rekrutacja@skm.pkp.pl

Oferujemy:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy,

prace na samodzielnym i odpowiedzialnym stanowisku,

miejsce pracy: Gdynia Gtéwna,

prace w systemie rownowaznego czasu pracy od 8 do 12 godzin, we wszystkie dni tygodnia,
urlop dodatkowy w wymiarze 8 dni — po przepracowaniu 6 miesiecy,

atrakcyjne znizki na przejazdy kolejowe dla siebie i cztonkdéw rodziny,

miedzynarodowe bilety FIP na inne kraje europejskie — po roku pracy na kolei,
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— dofinansowanie do wypoczynku,
— prywatne pakiety medyczne oraz karnety sportowe z czesciowym dofinansowaniem pracodawcy,
— pozyczki na cele mieszkaniowe z ZFSS,

— mozliwoé¢ przystgpienia do Kasy Zapomogowo Pozyczkowej i zaciggania nieoprocentowanych
pozyczek na korzystnych zasadach,

— 25 listopada - Swieto Kolejarza bedacy dodatkowym dniem wolnym od pracy.
Informacje dodatkowe:

— osoby zainteresowane ofertg prosimy o ztozenie CV, w ktéorym nalezy umiesci¢ informacje,
o ktérych mowa w art. 22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy na adres
rekrutacja@skm.pkp.pl w tytule wpisujac: operator systemoéw,

— termin skfadania ofert: do 31 grudnia 2025 r.

— w przypadku udostepnienia danych, w ktorych zawarte sg szczegdolne kategorie danych,
o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO nalezy umiesci¢ oswiadczenie o tresci ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych, ktére obejmujg szczegdlne kategorie danych, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO.”,

— osoby, ktorych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, bedg powiadomione o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej,

— osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie bedg o tym informowane, a oferty
zostang komisyjnie zniszczone po zakonczeniu rekrutaciji,

— nadestanych dokumentow nie zwracamy,

— zastrzegamy mozliwosC wczesniejszego zakonczenia procesu rekrutacji lub mozliwosc
uniewaznienia naboru,

— dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Wydziale Kadr i Organizacji tel. (58) 721-29-29
wew. 4102,

— w Spotce obowigzuje Procedura zgtoszen wewnetrznych naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastepczych, z ktérag mozna zapozna¢ sie na stronie internetowej Spotki pod adresem:
https://bip.skm.pkp.pl/c104/procedura-zgloszen-wewnetrznych-naruszen-prawa

W przypadku checi uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez PKP SKM
nalezy umiesci¢ oswiadczenie o tresci "Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych,
w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez PKP SKM w Trojmie$cie
Sp. z 0.0. przez okres najblizszych 6 miesiecy.”.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych:

1) administratorem Panstwa danych osobowych jest PKP Szybka Kolej Miejska w Trojmiescie Sp.
Z 0.0. z siedzibg w Gdyni, ul. Morska 350 A, 81-002 Gdynia;

2) w PKP Szybka Kolej Miejska w Trojmiescie Sp. z 0.0. wyznaczony jest inspektor ochrony danych:
adres e-mail daneosobowe@skm.pkp.pl tel. 58 721-29-69;

3) Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w art. 22' § 1 Kodeksu pracy oraz § 1 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28.05.1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia akt osobowych
pracownika bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art.
6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1
lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. PKP Szybka Kolej Miejska w
Trojmiescie Sp. z 0.0. bedzie przetwarzata Pahstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow, jezeli wyrazg Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie
Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie;

4) odbiorcg Panstwa danych osobowych moze by¢ firma zapewniajgca wsparcie eksploatacyjne
systemu informatycznego;

5) Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;

6) Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakonhczenia procesu rekrutacji.
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W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystanie danych osobowych dla celéw
przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg wykorzystywane przez 6 miesiecy;

7) majg Panstwo prawo do:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

d) prawo do usuniecia danych osobowych,

e) prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa);

8) podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22' Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych
jest dobrowolne;

9) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany oraz nie bedg profilowane.



